U skladu sa odredbama ¢l. 11 i 12 Zakona o udruZenjima ("Sluzbeni list RS" 51/09), na sednici
odrzanoj dana 25.12.2012. godine u Beogradu, Skupstina UdruZenja sudijskih i tuzilackih pomo¢nika
Srbije je usvojila, a na sednici odrzanoj dana 25.10.2014. godine i 07.11.2015. godine izmenila

CTATVT
VOAPYXKEIBA CYIHJCKUX A TY2KHUJIAYUKHUX
ITIOMOBRHHUKA CPBH]JE
- preciscen tekst -

I OSNOVNE ODREDBE

Oblast ostarivanja ciljeva
Clan 1.

UdruZzenje sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika Srbije (u daljem tekstu UdruZenje) je dobrovoljna,
strukovna, profesionalna, nestranacka, nevladina i neproifitna organizacija, osnovana na neodrdeno
vreme, radi ostvarivanja ciljeva u oblasti viadavine prava i unapredenju polozaja pravosudnih
profesija.

Ciljevi i aktivnosti udruzenja

Clan 2.
Ciljevi Udruzenja su :
1. Zastita prava i interesa sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika
2. Zastita prava i interesa sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika koji nisu zasnovali radni odnos na

neodredeno vreme, sudijskih i tuZilackih pripravnika, kao i diplomiranih pravnika koji imaju status
volontera u sudovima i javnim tuZzilaStvima

3. Zalaganje za unapredenje pravosudne profesije sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika, njihovog
statusai ugleda

4, Unapredenje efikasnosti rada sudijskih i tuzilackih pomocnika kroz stalne obuke i strucna
usavrsavanja

5. Izjednacavanije svih sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika u statusu i pravima sa polaznicima
poCetne obuke Pravosudne akademije

6. Zalaganje za unapredenje materijalnog poloZaja sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika

7. Afirmacija prava kao struke i nauke



8. Saradnja sa strukovnim i stru¢nim udruzZenjima pravosudnih profesija u zemlji i inostranstvu
i nevladinim sektorom

9. Zastita prava i interesa sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika koji nisu zasnovali radni odnos na
neodredeno vreme, sudijskih i tuzilackih pripravnika, kao i diplomiranih pravnika koji volontiraju u
sudovima i javnim tuzilastvima

10. Zalaganje za transparentnost prilikom sprovodenja internih i javnih konkursa u sudovima i
javnim tuzilastvima

11. Zalaganje za objektivno vrednovanje sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika - kandidata za nosioce
pravosudnih funkcija

12. Predstavljanje sudijskih i tuzilackih pomocnika u odlukama koje se tiCu njihovog radno -
pravnog poloZaja

13. Zalaganje za doslednu primenu svih pozitivho pravnih propisa kojima se reguliSe polozaj
drzavnih sluzbenika

14. Iniciranje izmena odredbi zakona Republike Srbije o sudovima i javnom tuZzilastvu, kao i
izmena zakona i drugih propisa iz oblasti pravosudnog sistema Republike Srbije, radi ostvarivanja
nezavisnosti sudstva i javnih tuzilastava

15. Ukazivanje na porozne tacke u pravosudnom sistemu Republike Srbije u cilju prevencije
korupcije i uspostavljanju veceg poverenja gradana u pravosudne institucije

16. Zastita prava i interesa sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika

UdruZenje ¢e radi ostvarivanja proklamovanih ciljeva preduzimati sve aktivnosti u skladu sa
pozitivho pravnim propisima Republike Srbije.

HasvB YapyxeHr-a
YnaH 3.

HasunBs Yapyxersa je "Yapyxene Cyanjckmx 1 Tyxumnadkmx nomohHuka Cpbuje". HasumB Yapyxemsa je
Ha CprCcKoM je3uky W LUMPUAMYHOM MNUCMY. Yapyxene Le y npaBHOM caobpallajy KOpUctuTtu
ckpalieHn Hasme "YCTM". Y peructap ce ynucyje M HasuMB YAPYXera Ha eHr1eckoM jesnky
"AccoumatmoH od Jyanuman aHg MNpoceuytopman AccuctaHtc op Cepbua'.

Sediste Udruzenja
Clan 4.

Sediste Udruzenja je u Beogradu. Udruzenje svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.



Svojstvo UdruZenja
Clan 5.

UdruZenje ima svojstvo pravnog lica. UdruZenje uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim
udruZenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Simboli vizuelnog identiteta UdruZenja

Clane6.

Pecat UdruZenja

UdruZenje ima pecat na srpskom i engleskom jeziku. Pecat je okruglog oblika, precnika 32 mm. Tekst
pecata na srpskom jeziku je skraéeni naziv USTP i Udruzenje sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika Srbije
Beograd, a na engleskom jeziku Association of Judicial and Prosecutorial Assistants of Serbia. Tekst na
srpskom jeziku je ispisan u sredini pecata, a tekst na engleskom jeziku je ispisan u koncentri¢nom krugu.

Znak UdruzZenja

Clan 7.

Znak Udruzenja predstavljaju stilizovane terazije koje se nalaze na naliv peru, ispod kojih se nalazi zastava
Republike Srbije, dok se iznad terazija nalazi pun naziv Udruzenja, odnosno “Udruzenje sudijskih i tuzilackih
pomoc¢nika Srbije”.

Javnost rada
Clan 8.

Rad Udruzenija je javan. Javnost rada Udruzenja ostvaruje se pravovremenim i potpunim
obaveStavanjem ¢lanova na sednicama organa UdruZenja, putem veb stranice UdruZenja, putem
sredstava javnog informisanja, konferencija za medije, publikacijama, putem poste, ili na drugi
odgovarajuci nacin. Sednice organa Udruzenja su otvorene za ¢lanove. Predsednik Udruzenja,
zamenici predsednika Udrzenja i Upravni odbor, staraju se o redovnom obaveStavanju ¢lanova i



javnosti o radu i aktivnostima UdruZenja. Godisnji izvestaji o aktivnostima i finasijski izvestaj
UdruZenja podnose se ¢lanovima na sednici Skupstine Udruzenja.

Nacin sticanja i raspolaganje sredstvima za ostvarivanje ciljeva
Clan 9.

UdruZenje pribavlja sredstva od ¢lanarina, finansijskih subvencija, donacija, dobrovoljnih priloga i na
drugi zakonom dozvoljeni nacin.

11 CLANOVI UDRUZENJA

Uslovi i na¢in uclanjivanja
Clan 10.
Clanovi UdruZenja mogu biti sudijski i tuZilacki pomoc¢nici, sudijski i tuZilacki pripravnici, kao i drugi
diplomirani pravnici sa poloZenim pravosudnim ispitom zaposleni u sudovima i javnim tuzilaStvima
na teritoriji Republike Srbije. Clanovi UdruZenja mogu biti i volonteri u sudovima i javnim
tuzilaStvima na teritoriji Republike Srbije, koji su oslobodeni pla¢anja mesecne ¢lanarine i koji imaju
pravo uces¢a u radu UdruZenja, bez prava odlucivanja. Clanovi mogu biti i lica iz stava 1 ovog ¢lana i

po prestanku radnog odnosa u sudovima i javnim tuzilaStvima na teritoriji Republike Srbije, koja su u
radnom odnosu proveli najmanje 12 meseci.

Clan 11.

UdruZenje moZe birati poCasnog ¢lana UdruZenja, o ¢emu odluku donosi Upravni odbor Udruzenja.

Prava ¢lanova

Clan 12.
Clan UdruZenja ima pravo da
o uCestvuje u radu Udruzenja
o bira i bude biran u oragane Udruzenja
o bude upoznat sa radom svih organa UdruZzenja

o uCestvuje u predavanjima, savetovanjima, seminarima i drugim stru¢nim skupovima



o uZiva zastitu i pomo¢ Udruzenja

o daje primedbe i predloge u vezi sa aktivhostima UdruZenja

Obaveze ¢lanova

Clan 13.
Clan udruZenja je obavezan da:
o se pridrzava ovog Satuta i sprovodi odluke organa Udruzenja
o se zalaZe za ostvarivanje ciljeva Udruzenja
o bude upoznat sa radom svih organa UdruZenja
o saraduje sa drugim ¢lanovima UdruZenja radi ostvarivanja programskih ciljeva i zadataka
Udruzenja
o se zalaZe za oCuvanje dostojanstva profesije sudijskih i tuzilackih pomo¢nika
o redovno izmiruje ¢lanarinu u visini od 0,5% neto zarade mesecno

Prestanak ¢lanstva
Clan 14.

Clanstvo u UdruZenju prestaje istupanjem, isklju¢enjem ili smréu ¢lana UdruZenja.

Iskljucenje iz UdruzZenja
Clan 15.

Clan UdruZenja moZe biti isklju¢en zbog povrede obaveza iz ¢lana 13. Satuta. Odluku o isklju¢enju
donosi Upravni odbor. Odluka o isklju¢enju se donosi u pismenoj formi, sadrZi obrazlozenje i
dostavlja se ¢lanu UdruZenja preporu¢enom poSsiljkom. Protiv odluke o isklju¢enju ¢lan UdruZenja
moze se podneti prigovor Predsedniku UdruZenja, u roku od 15 dana od dana prijema odluke o
isklju€enju. Skustina UdruZenja odluCuje o podnetom prigovoru na prvoj narednoj sednici, koja se
ima odrzati najkasnije u roku od 3 meseca od podnoSenja prigovora i njena odluka je konacna. Do
donosenja odluke Skupstine Udruzenja po prigovoru, ¢lanu UdruZenja se suspenduju ¢lanska prava i
obaveze.



II1 UNUTRA§N]AV ORGANIZACIJA
UDRUZEN]JA

Princip jednake zastupljenosti
Clan 16.

Prilikom izbora Predsednika UdruZenja, predsednika Upravnog odbora, imenovanja zamenika
Predsednika UdruZenja i podpredsednika Upravnog odbora, poStovace se princip jednake
zastupljenosti sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika. Predsednik UdruZenja je duZzan da imenuje po jednog
zamenika iz redova sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika. Ukoliko je Predsednik UdruZenja biran iz redova
sudijskih pomocnika, predsednik Upravnog odbora mora biti biran iz redova tuzilackih pomocnika i
obratno. Ukoliko je predsednik Upravnog odbora biran iz redova sudijskih pomoc¢nika, njegov
zamenik mora biti imenovan iz redova tuzilackih pomocnika i obratno.

IV ORGANI UDRUZENJA

Princip jednake zastupljenosti

Clan 17.

Organi UdruZenja su:

o Skupstina Udruzenja (u daljem tekstu Skupstina)

° Predsednik UdruZenja (u daljem tekstu Predsednik)

o Upravni odbor UdruZenja (u daljem tekstu Upravni odbor)

° Nadzorni odbor UduZenja (u daljem tekstu Nadzorni odbor)

SKUPSTINA UDRUZENJA

Clan 18.

Skupstina je najvisi organ UdruZenja i Cine je svi ¢lanovi Udruzenja. Na SkupStinu mogu da budu
pozvana i druga lica, koja mogu ucestvovati u njenom radu bez prava glasa.

NadleZnost Skupstine
Clan 19.



Skupstina je najveci organ odlucivanja u UdruZenju.

Skupstina :

o usvaja Statut UdruZenja i njegove izmene i dopune

o bira i razreSava Predsednika UdruZenja, ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora

o razmatra i usvaja godisnji finasijski izvestaj i izveStaje o radu organa UdruZenja, u skladu sa
Statutom

o usvaja godisnji program rada UdruZenja

o odlucuje o statutarnim promenama i prestanku rada UdruZenja

o odlucuje o udruzivanju u saveze i druge asocijacije u zemlji i inostranstvu

o odlucuje o prigovoru ¢lana UdruZenja na odluku Upravnog odbora o isklju€enju iz ¢lanstva
o razmatra pitanja u vezi sa aktivnostima Udruzenja

o obavlja druge poslove u skladu sa Statutom

Clan 20.

Skupstina zaseda redovno i vanredno. Redovna Skupstina se odrZzava najmanje jedanput godisnje, a
vanredna prema potrebi. O zasedanju SkupStine se obavesStavaju svi ¢lanovi preko veb stranice
UdruZenja. Skupstinu saziva Predsednik na nacin i u rokovima propisanim ovim Statutom.Ukoliko
Predsednik ne sazove Skupstinu u propisanim rokovima, Skupstinu mogu sazvati zamenici
Predsednika bez odlaganja, a ukoliko ni oni to ne ucine, Skupstinu saziva Upravni odbor.

Redovna skupstina
Clan 21.

Redovna Skupstina zaseda najmanje jednom godisnje, u oktobru mesecu tekuce kalendarske
godine. Predsednik saziva Skupstinu najmanje 30 dana pre zasedanja, a izuzetno ovaj rok moze da
bude kradi. Odluka o sazivanju SkupsStine mora da sadrZi vreme i mesto odrzavanja i predlog
dnevnog reda.

Vanredna skupstina
Clan 22.

Vanrednu Skupstinu saziva Predsednik po sopstvenoj inicijativi, na zahtev organa Udruzenja ili 25 %
¢lanova Udruzenja. Zahtev za sazivanje i odluka o sazivanju vanredne SkupStine moraju biti u pisanoj
formi, obrazloZeni i moraju sadrzati predlog dnevnog reda. Predsednik Udruzenja je duzan da
sazove vanrednu SkupStinu u roku ne duzem od 30 dana od dana prijema zahteva. Na vanrednoj
Skupstini se raspravlja samo o predlozenom dnevnom redu i pitanjima zbog kojih je sazvana.



Nacin rada Skupstine
Clan 23.

Skupstina moZze da radi i odluCuje ako je prisutna najmanje 10% od ukupnog broja ¢lanova. Odluke
se donose vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova, osim u slucajevima predvidenim Statutom. Odluka o
izboru Predsednika, o statutarnim promenama i prestanku rada UdruzZenja, donose se
dvotre¢inskom vec¢inom glasova prisutnih ¢lanova. Ukoliko Skupstini ne prisustvuje potreban broj
¢lanova, novo zasedanje Skupstine se saziva u roku od 45 dana.

Rukovodenje radom Skupstine
Clan 24.

Radom SkupStine predsedavaju naizmeni¢no zamenici Predsednika udruzenja. Prededavajuci
rukovodi radom SkupStine i potpisuje zapisnik sa sednice Skustine.

Izbor organa koje bira Skupstina
Clan 25.

Skupstina bira Predsednika Udruzenja dvotre¢inskom veéinom glasova od ukupnog broja prisutnih
¢lanova. U slucaju da ima viSe kandidata za Predsednika, a nijedan od njih ne dobije potrebnu vecinu
glasova, ponavlja se glasanje sa dva kandidata sa najve¢im brojem glasova, u kom slucaju je izabran
kandidat koji je dobio vedi broj glasova. Skupstina bira ¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora. Za
¢lanove Upravnog i Nadzornog odbora izabrani su kandidati sa najveéim brojem glasova od
kandidata koji se biraju. Skupstina o izboru organa Udruzenja odlucuje javnim i neposrednim
glasanjem.

PREDSEDNIK UDRUZENJA

Ovlascenja Predsednika
Clan 26.
Predsednik Udruzenja :

o predstavlja i zastupa Udruzenje i stara se o ostvarivanju ciljeva Udruzenja



o podnosi predloge i inicijative organima UdruZenja

o ima pravo da ucestvuje u radu sednica svih organa Udruzenja

o uskladuje rad organa UdruZenja

o odlucuje o statutarnim promenama i prestanku rada UdruZenja

o predlaze izbor predsednika Upravnog odbora, u skladu sa principom jednake zastupljenosti

sudijskih i tuzilackih pomo¢nika u organima udruzenja

o imenuje dva potpredsednika, u skladu sa principom jednake zastupljenosti sudijskih i
tuzilackih pomoc¢nika u organima udruzenja

o moze da formira radno telo i u njega ukljuci ostale nosioce funkcija u Udruzenju
(potpredsednike UdruzZenja, predsednika i zamenika predsednika UO, kao i druge saradnike po
svom nahodeniju), u cilju reSavanja tekucih pitanja u periodu izmedu zasedanja Upravnog odbora, a
u skladu sa odlukama i smernicama Upravnog odbora
Nacin izbora
Clan 27.

Svojstvo kandidata za Predsednika stice ¢lan UdruZenja kojeg predloZi vecina ¢lanova Upravnog
odbora ili jedna Cetvrtina od ukupnog broja ¢lanova UdruZenja svojim potpisom. Presednika bira
Skupstina u skladu sa odredbom ¢lana 25. Statuta. Predsednik se razreSava po istom postupku po
kome se i bira.

Mandat Predsednika
Clan 28.

Predsednik se bira na period od tri godine.

Prestanak funkcije Predsednika
Clan 29.

Funkcija Predsednika prestaje istekom mandata, ostavkom, razreSenjem ili smrcu.

Potpredsednici
Clan 30.

Predsednik ima dva potpredsednika, koji ga zamenjuju u slucaju njegove sprecenosti i naizmenicno
predsedavaju radom Skupstine. Potpredsednici se imenuju od strane Predsednika na period od 3



godine, u skladu sa principom jednake zastupljenosti sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika u organima
UdruZenja. Funkcija potpredsednika prestaje istekom mandata, ostavkom, razresenjem ili smrcu.

UPRAVNI ODBOR

Ovlascenja

Clan 31.
Upravni odbor:
o upravlja radom UdruZenja i stara se o ostvarenju njegovih ciljeva
o predlaze Skupstini, uz saglasnost Predsednika Udruzenja, donoSenje, odnosno izmenu i
dopunu Statuta i drugih akata Udruzenja
o priprema dnevni red za sednicu Skustine
o predlaze izbor i razreSenje ¢lanova Nadzornog odbora Skustini
o podnosi Skupstini izveStaje o svom radu
o predlaze sazivanje sedinica Skupstine
o predlaze godisnji program rada UdruZenja
o odlucuje o nacinu koris¢enja ¢lanarine i raspolaganju imovinom Udruzenja
o donosi Poslovnik o radu
o podnosi Skupstini izveStaje o svom radu
o usvaja privremeni godisniji i finansijski izvestaj, do odluke Skupstine
o obavlja aktivnosti od interesa za ostvarivanje ciljeva Udruzenja
o donosi odluke o organizovanju savetovanja, tribina, seminara, predavanja i drugih strucnih
aktivnosti Udruzenja
o obaveStava ¢lanove UdruZenja i javnost o svojim aktivnostima i stavovima
o na predlog Predsednika UdruZenja odlucuje o predstavnicima Udruzenja na skupovima u
zemlji i inostranstu
o odlucuje o saradnji sa drugim udruZenjima i nevladinim organizacijama
o donosi odluku o iskljuc¢enju ¢lana Udruzenja
o bira pridruzene clanove Upravnog odbora
o vodi evidenciju o ¢lanstvu i oblicima organizovanja Udruzenja

Sastav

Clan 32.



Upravni odbor Cine predsednik UO, zamenik predsednika UO, po funkciji Predsednik i
potpredsednici UdruZenja i najmanje 4, a najvie 30 ¢lanova UdruZenja. Clanovi Upravnog odbora na
prvoj sednici biraju predsednika Upravnog odobra, na predlog Predsednika Udruzenja. Ukoliko
predlog Predsednika UdruZenja ne dobije vecinu glasova, ¢lanovi Upravnog odbora biraju
dvotre¢inskom vecinom glasova predsednika Upravnog odbora. Predsednik Upravnog odbora
imenuje zamenika predsednika UO koji ga zamenijuje u slucaju njegove sprecenosti, vodeci racuna o
principu jednake zastupljenosti sudijskih i tuzilackih pomoc¢nika u oragnima Udruzenja.

Mandat
Clan 33.

Predsednik i ¢lanovi Upravnog odbora se biraju na period od 3 godine. Potpredsednik Upravnog
odbora se imenuje na period od 3 godine.

Nacdin rada
Clan 34.

Upravni odbor moZe da radi i odlucuje ako je prisutna najmanje jedna polovina od ukupnog broja
¢lanova Upravnog odbora. Odluke se donose vecinom glasova prisutnih ¢lanova, osim u slucajevima
predvidenim Statutom. Odluka o izboru pridruzenih ¢lanova Upravnog odbora i izboru i razreSenju
¢lanova Nadzornog odbora, donose se dvotrec¢inskom vec¢inom glasova ukupnog broja ¢lanova
Upravnog odbora. Sednice Upravnog odbora saziva Predsednik Upravnog odbora po potrebi ili na
inicijativu Predsednika UdruZenja, najmanje jednom u 6 meseci u kalendarskoj godini. U odsustvu
Predsednika Upravnog odbora sednicu saziva zamenik predsednika Upravnog odbora. Ukoliko
Upravnom odboru ne prisustvuje potreban broj ¢lanova, novo zasedanje Upravnog odbora se saziva
u roku od 45 dana.

Izbor ¢lanova
Clan 35.

Skupstina bira ¢lanove Upravnog odbora. Svojstvo kandidata za ¢lana Upravnog odbora stice ¢lan
Udruzenja kojeg predlozi najmanje 10 prisutnih ¢lanova Skupstine. Za ¢lana Upravnog odbora
izabran je kandidat sa najve¢im brojem glasova od kandidata koji su predloZeni.

Pridruzeni ¢lanovi



Clan 36.

Na zajednicki predlog Predsednika Udruzenja i predsednika Upravnog odbora, ¢lanovi Upravnog
odbora biraju najviSe 10 ¢lanova UdruZenja za pridruzene ¢lanove, u okviru ukupnog broja ¢lanova
Upravnog odbora. Pridruzeni ¢lanovi imaju ista prava i obaveze kao ¢lanovi izabrani na Skupstini.
Pridruzeni ¢lanovi se biraju izuzetno, kako bi se omogucila ravnopravna zastupljenost ¢lanova sa
Citave teritorije Republike Srbije u Upravnom oboru Udruzenja.

Prestanak funkcije
Clan 37.

Funkcija predsednika Upravnog odbora, zamenika predsednika Upravnog odbora i ¢lanova
Upravnog odbora prestaju istekom mandata, ostavkom, razreSenjem ili smréu.

NADZORNI ODBOR

Ovlascenja
Clan 38.

Nadzorni odbor je organ kontole rada UdruZenja.
Nadzorni odbor :

o vrsi pregled i nadzor nad finansijskim i materijalnim poslovanjem Udruzenja

o proverava pravilnost primene odredaba Satuta i ostalih akata Udruzenja

o blagovremeno obaveStava Upravni odbor i Predsednika Udruzenja o stanju utvrdenom
pregledom i nadzorom

o zahteva od organa UdruZenja da mu daju podatke i potrebna obavestenja radi ostvarivanja
svojih ovlasc¢enja

o dostavlja izveStaj o svom radu Skupstini Udruzenja

o pokrece inicijativu za razreSenje ¢lana organa UdruZzenja, u slucaju tezih povreda odredbi
Statuta

o pokrece inicijativu za poniStenje odluke Upravnog odbora u izuzetnim slucajevima, kada ista

nije u skladu sa interesima UdruZenja

Sastav
Clan 39.

Nadzorni odbor se sastoji od 3 ¢lana koje bira Skupstina na predlog Upravnog odbora. Clanovi
Nadzornog odbora na prvoj sednici izmedu sebe biraju predsednika Nadzornog odbora.



Mandat
Clan 40.

Predsednik i ¢lanovi Nadzornog odbora se biraju na period od 4 godine.

Prestanak funkcije
Clan 41.

Funkcija Predsednika i ¢lanova Nadzornog odbora prestaje istekom mandata, ostavkom,
razreSenjem ili smrcu.

IMOVINA UDRUZENJA

Clan 42.

Imovina UdruZenja se sastoji od dobrovoljnih priloga, sredstava pribavljenih ¢lanarinom, subvencija,
donacija i na drugi zakonom dozvoljeni nacin. UdruZenje za svoje obaveze iskljucivo odgovara
sopstvenom imovinom. U slucaju prestanka rada Udruzenja, imovina UdruZenja ¢e se preneti
ustanovi od javnog znacaja, shodno odluci Skupstine.

PRESTANAK RADA UDRUZEN]JA

Clan 43.

UdruZenje prestaje sa radom odlukom Skupstine, prestankom uslova za ostvarivanje ciljeva
UdruZenja, kao i u drugim slucajevima propisanim zakonom.

SUPSIDIJARNA PRIMENA ZAKONA O
UDRUZEN]JIMA

Clan 44.



Na sva pitanja koja nisu regulisana ovim Statutom, neposredno Ce se primenjivati odredbe Zakona o
udruzenjima.

ODNOS STATUTA I DRUGIH OPSTIH AKATA
UDRUZEN]JA

Clan 45.

Statut je osnovni akt Udruzenja i svi drugi akti Udruzenja moraju da budu u saglasnosti sa
odredbama Statuta.

Clan 46.

Izmene i dopune Statuta moZze da inicira Predsednik, Upravni odbor ili 15% ¢lanova Udruzenja. Nacrt
izmena i dopuna Statuta zajedno pripremaju i utvrduju Upravni odbor, Predsednik i zamenici
Predsednika i upu¢uju ga na raspravu Skupstini.

Clan 47.

Tumacenje odredbi Statuta vrsi Upravni odbor.

Clan 48.

Statut UdruZenja stupa na snagu danom donosenja, a primenjivace se danom upisa u Registar
nadleznog organa Uprave.

Poslovnik o radu
Clan 49.

Poslovnik o radu Skupstine ¢e doneti nadlezni organ u roku od 3 meseca od dana registracije
Udruzenja, u skladu sa odredbama Statuta.



